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Circular 968-2020

Transcribimos un articulo escrito por Pilar Martinez, publicado el dia 6 de febrero de 2020 en el
diario “El Economista”, sobre un tema recurrente, el “outsoursing”.

“STPS descarta carcel para empresarios de outsourcing
ilegal; sélo habra multas

La Secretaria del Trabajo prepara una propuesta de reforma que contempla la creacién de un
registro nacional de empresas de subcontratacién y mayores elementos para las inspecciones
laborales.

Aun cuando no se ha desarrollado el Parlamento Abierto, a realizarse el préximo 12 de febrero
, para presentar opiniones sobre las

modificaciones legislativas que se deben realizar en materia de subcontratacion

, la Secretaria de Trabajo y Previsién Social (STPS) asignd un grupo de trabajo para presentar
su propia propuesta de reforma.

Se trata de los cambios que se pretende realizar en los articulos 15, 15-A, 15-B e incluir el 15-F
y el 15-G de la Ley Federal del Trabajo, para enfatizar que, en caso de incumplimiento, las
empresas que contratan servicios de subcontratacién son “solidariamente responsables de
las obligaciones”.

Asimismo, considera indispensable establecer un Registro Nacional de Empresas de
Subcontratacién; la realizacion de operativos y las sanciones a las que se haran acreedoras las
empresas que cometan abusos, pero en ningun caso se habla de condenas de tipo penal,
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como las que se proponen en la iniciativa del senador morenista Napoledn Gémez Urrutia.

Cabe senalar que, en comisiones del Senado de la Republica, se aprobé en diciembre pasado
el dictamen de reforma en materia de outsourcing impulsado por Goémez Urrutia. Asimismo, se
encuentran dos propuestas en la Camara de Diputados, una presentada por el diputado Isaias
Gonzélez Cuevas , quien logré el
apoyo de varios sindicatos, entre ellos la Unién Nacional de Trabajadores, y

una ultima que present6 Ulises Murguia

, integrante del grupo parlamentario de Morena.

Inspecciones, pieza clave

De acuerdo con el subsecretario de Trabajo y Previsién Social, Alfredo Dominguez Marrufo,
los operativos que han emprendido

la Secretaria del Trabajo, el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT) son clave para

eliminar la subcontratacion ilegal

, pues considera que desde el 2012 ya se establecieron las reglas sobre cémo se debe utilizar
la figura del outsourcing.

Pese a ello, “se quiere frenar una reforma que presenté Napole6n Gémez Urrutia, por eso las a
utoridades laborales ya tienen un grupo de trabajo

disenando la propuesta que impulsaran en el nuevo periodo de sesiones en el Congreso”, dijo
Pablo Franco, presidente de la Unién de Juristas de México.

En la propuesta de la STPS se deja de manifiesto que el contratante sera “solidariamente
responsable” de las obligaciones contraidas con los trabajadores, ademas de que sera
obligatorio estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas de Subcontratacion.

Otra de las acciones que contempla la propuesta de la STPS es que “el patrén que no permita
la inspeccidn y vigilancia”, o no presente documentacion, sera sancionado con una multa que
va de los 250 a 5,000 veces

la Unidad de Medida y Actualizacién.
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En los articulos transitorios contempla que una vez aprobada por el Congreso de la Unién y
publicada en el Diario Oficial de la Federacion, la dependencia tendra hasta tres meses para
emitir los lineamientos de operacion del Registro Nacional de Empresas de Subcontratacion.
“Esta propuesta es muy light, pero busca frenar la que esta en el Senado , que practicamente
es imposible de aplicar”, afadié Franco.

Propuestas de reforma

En el periodo ordinario pasado se presentaron cinco proyectos para regular la subcontratacion
en el pais, con diferentes enfoques, a los que se sumara la iniciativa que prepara la Secretaria
del Trabajo. Los mas importantes son:

- Iniciativa de Napoleén Gémez Urrutia (Morena). Busca tipificar como delincuencia
organizada el
outsourcing ilegal.

- Iniciativa de Isaias Gonzalez Cuevas (PRI). Plantea garantizar la seguridad social,
salud e higiene de los trabajadores subcontratados y otorgar prestaciones como vacaciones,
aguinaldo y dias de descanso obligatorio.

- Iniciativa de Ulises Murguia (Morena). Busca establecer un salario minimo
profesional como base
para las remuneraciones de los trabajadores del modelo de subcontratacion, y la certificacion
de las empresas del sector.

- Iniciativa de la STPS. Contempla la creacién de Registro Nacional de Empresas de
Subcontratacion , mantener al patron

como “solidario responsable” y aplicar multas para aquellos que se nieguen a las inspecciones
laborales en la materia.”

Respecto a las posibles soluciones que se senalan, manifestamos:

La iniciativa de Gomez Urrutia va directamente contra el sector empresarial al tratarlos al
nivel de delincuencia organizada y contra la productividad del pais.

La iniciativa de Isaias Gonzalez es lo que se esta haciendo en virtud de la sobre
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regulacion que se implemento en la Ley Federal del Trabajo reformada en 2012.

La iniciativa de Ulises Murguia (Morena), es grave pues no puede por decreto senalarse
un salario minimo profesional para los trabajadores que laboren en una prestadora de
servicios y afectar la competividad del pais.

La iniciativa propuesta por la STPS, es crear una categoria especial de empresas o
patrones para que puedan existir patrones de primera y segunda.

Como ya dijimos en diversas Circulares, en nuestro pais como en todo el mundo, existen
trabajadores, sindicatos, patrones y ciudadanos buenos y malos, por lo que la autoridad
debera establecer controles generales como la Ley Federal del Trabajo y sus leyes
reglamentarias para su cumplimiento.
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