Circular 1075-2020 Transcribimos un resumen de noticias importantes en el area laboral, publicadas el d
Wednesday, 08 April 2020 09:34

There are no translations available.

Circular 1075-2020

Transcribimos un resumen de noticias importantes en el area laboral, publicadas el dia 8 de de
abril 2020 escrito por especialistas, analistas y periodistas que han sido publicadas en diarios
nacionales.

Llama STPS a cumplir Ley de Trabajo. (Antonio Baranda). - La Secretaria del Trabajo,
Luisa Maria Alcalde, hizo un nuevo llamado a oS empleadores a entender la situacion de
emergencia por el Covid-19 y ser solidarios con los trabajadores. En breve entrevista al salir de
Palacio Nacional, tambiénsubrayé la necesidad de que haya un cumplimiento de los derechos y
obligaciones que establece la Ley Federal del Trabajo. "Hacer un llamado, también obviamente

a los empleadores a reconsiderar, a entender la situacion que se esta viviendo, la solidaridad
que se requiere, y poder llegar a estos acuerdos bilaterales, que es loque se necesita en estos
momentos", expresd Alcalde. "Hemos venido siendo muy claros respecto a qué dice la Ley
Federal del Trabajo, qué procede, como ante

una suspensiéon de labores por causa de fuerza mayor es necesario que haya este
cumplimiento de derechos y obligaciones". Alcalde explicé que mantienencoordinacion
permanente con los estados y procuradores de defensa del trabajo para unir esfuerzos y
proteger a los trabajadores. "Vamos muy bien, la verdad esque hemos tenido estrategias
conjuntas y mejorando todos los mecanismos. Nos estamos coordinando en todas las
entidades federativas", apunto. (Reforma). https://www.reforma.com/llama-stps-a-cumplir-ley-d
e-trabajo/ar1914088
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AMLO y su gabinete revisan plan para crear empleos en proyectos prioritarios del
gobierno. Al reunirse nuevamente con los integrantes de su gabinete, el presidente Lopez
Obrador y los funcionarios federales, evaluaron las medidas de reactivacion econémica
relacionadas con los proyectos prioritarios como el Tren Maya, el Nuevo Aeropuerto de Santa
Lucia, el Plan del Corredor Transistmico y la Refineria de Dos Bocas. El secretario de
Comunicaciones y Transportes, Javier Jiménez Espriu, declaré que durante el encuentro se
hablé sobre la generacion de empleos y que prevén “crear el orden de 110,000 empleos
directos y 240,000 indirectos, en las obras que tiene la Secretaria". El titular de la Comision
Federal de Electricidad (CFE), Manuel Bartlett, dijo que cada dependencia involucrada en los
proyectos prioritarios dio a conocer la cantidad de empleos que generara como parte de las
medidas de recuperacion econémica. “Nosotros con el plan de la CFE tenemos una importante
creacién de empleos y asi cada una de las areas hizo su presentacion de empleos y va a ser
una noticia muy importante para el pais. Habra muchos empleos, mas de un millén”, detallé
Bartlett (Economista) https://www eleconomista com
mx/politica/AMLO-y-su-gabinete-revisan-plan-para-crear-empleos-en-proyectos-prioritarios-del-
gobierno-20200407-0132 html

Despidos por coronavirus, probable para 87% de empresarios mexicanos. Ante la
pandemia del coronavirus, 87% de los empresarios mexicanos estima que “es probable que
haga despidos”, durante los proximos meses, reportd la firma VESTIGA Consultores. Informé
que 93% de las companias y negocios del pais ha registrado afectaciones econdémicas; entre
las que destacan caida de ingresos y pago de salarios sin trabajar. Ademas del aumento de
gastos y encarecimiento de insumos. A través de una encuesta, aplicada a entre accionistas
principales y directores de 703 empresas, la consultoria indicé que 60% de las organizaciones
report6 que el impacto econémico del Covid-19 “ha sido considerablemente fuerte”. Aunque,
apunto, la cifra se dispara a casi 80%, si suman las companias que consideran que los dafos
han sido regulares para sus finanzas. Ello sin contar las afactaciones en sus sistemas de
produccion. El socio director de VESTIGA, Sergio Diaz, explicé que “es evidente el pronto
impacto econémico que han tenido en las empresas mexicanas por la crisis global de salud”.
Sefal6 que las pérdidas se multiplicaron por que México es una economia muy
internacionalizada; lo cual se ha visto reflejado costos creciente y menos ingresos, por la
interrupcidn de las cadenas de produccion. El directivo indicé que, no solo se espera la caida
de ingresos por ventas, sino que existe un alto riesgo derivado del mantenimiento de la némina;
sin que las empresas puedan trabajar durante la contingencia sanitaria Ademas de que el alza
en el costo de insumos, sea por escasez o por el aumento en la cotizacion del délar; también
profundizara el impacto econémico real para las empresas. (Publimetro)
https://www.publimetro.com.mx/mx/noticias/2020/04/07/despidos-por-coronavirus-probable-par
a-87-por-ciento-de-empresarios-mexicanos.html

2/6


https://www.publimetro.com.mx/mx/noticias/2020/04/07/despidos-por-coronavirus-probable-para-87-por-ciento-de-empresarios-mexicanos.html
https://www.publimetro.com.mx/mx/noticias/2020/04/07/despidos-por-coronavirus-probable-para-87-por-ciento-de-empresarios-mexicanos.html

Circular 1075-2020 Transcribimos un resumen de noticias importantes en el area laboral, publicadas el di
Wednesday, 08 April 2020 09:34

¢ Sera?. De vuelta al outsourcing. De los 25 millones de empleos que la Organizacion
Internacional del Trabajo estima que se perderan en el mundo como resultado de la crisis
generada por el COVID-19, a México le tocaria absorber minimo 10 por ciento de ese total,
para colocarse como una de las economiasmas afectadas por el virus. De ahi que organismos
especializados en relaciones laborales, como TallentiaMX aseguran que, aunque parezca
irbnico, es momento de voltear nuevamente a los modelos de subcontratacidn; pues éste es el
esquema con el que se han desarrollado hasta 30 por ciento de las Pymes en el pais y por el
qgue han accedido incluso a financiamiento para su nédmina. ¢ Sera? (24 Horas)
https://www.24-horas.mx/2020/04/07/sera-en-eu-fueron-hacia-la-luz-del-mundo/

Punto y aparte. (Angeles Aguilar). Covid-19 golpe al empleo y en México recorte de 800
mil puestos. A Dios rogando y con el mazo dando...La crisis sanitaria derivada de la pandemia
del Covid-19 sera una dura prueba para la estabilidad econémica. Con arriba de 1 millon 400
mil casos reportados y 81 mil 200 defunciones, las repercusiones sobre los sistemas de salud
publica y la sociedad seran incalculables. En ese contexto, las medidas de contencion se han
intensificado lo que ha llevado al cierre temporal de fabricas, oficinas, restaurantes y centros de
consumo. La amarga, pero necesaria medicina, ya afecta a cerca de 2 mil 700 millones de
trabajadores en el orbe, es decir, que el 81% de la fuerza laboral ha debido modificar su forma
de trabajo y horarios. De acuerdos con datos del estudio “El Covid-19 y el mundo del trabajo”
desarrollado por la Organizacion Mundial del Trabajo (OIT), a cargo de Guy Ryder, hoy mil 250
millones de personas, el 38% de la poblacién mundial activa se ocupa en sectores que afrontan
una grave caida de la produccion, porcentaje que se eleva al 43% en nuestro continente...
Profesiones peligrosas... Al detalle el rubro en donde el panorama luce més desesperanzador
es el comercio al por menor, ambito que representa 14.5% del empleo total y genera 428
millones de plazas de tenderos, cajeros y almacenistas, entre otros. Si bien no se espera un
cierre total de actividades consideradas como esenciales, la realidad es que la debilidad en el
consumo podria llevar a la desaparicién de Pymes y a reducciones drasticas en el empleo. De
igual forma, otras afectadas seran las industrias manufactureras responsables por el 13.9% de
los puestos, actividades inmobiliarias con 4.7% y alojamiento y restaurantes con 4.3%. (Razén)

https://www.razon.com.mx/opinion/angeles-aguilar-covid-19-golpe-al-empleo-y-e
n-mexico-recorte-de-800-mil-puestos/
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Poder y dinero. (Victor Sanchez). RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA: La
subcontratacién herramienta clave para el empleo ante Covid-19. Elias Micha, que dirige la
asociacion de empresas de capital humano, TallentiaMX, advierte que la emergencia
econOmica derivada de la pandemia del Covid-19 podria causar la pérdida de mas de 7
millones de empleos, por lo que considera urgente el fomento al empleo a través de acuerdos
laborales flexibles y la subcontratacion. Es un momento critico en el cual se debe aprovechar la
administracion responsable de los trabajadores, ya que una empresa de outsourcing es capaz
de otorgar financiamientos a las millones de MiPymes que integran mas del 90% de las
unidades economicas del pais. (Eje Central)
https://www.ejecentral.com.mx/poder-y-dinero-a-mas-pruebas-hay-mas-infectados/

Trascendio.. Que por cierto, algunas organizaciones de la Federacion de Sindicatos de
Trabajadores al Servicio del Estado, que lidera Joel Ayala, temen que desaparezcan los fondos
gue concentran ahorros de empleados federales después del anuncio que se publicd en el
Diario Oficial de la Federacion, en el que se ordena a la Secretaria de Hacienda, encabezada
por Arturo Herrera, la extincion de fideicomisos publicos para disponer de esos recursos y
hacer mejor frente a la crisis por el covid-19. . (Milenio) https://www.milenio.com/
opinion/editoriales/trascendio-nacional/trascendio_703

Cuenta corriente. (Alicia Salgado). Pacto privado-obrero, ante desacuerdo con gobierno.
&Y por qué no? El presidente Lopez Obrador es un mago en dividir para vencer. De ahi que
invitar a unos para aislar a otros, ha sido su estrategia para debilitar la capacidad de
coordinacion del Consejo Coordinador Empresarial, que preside Carlos Salazar. El Presidente
no ha invalidado a Salazar como interlocutor, pero es cierto que no le gusta que nadie le dé
clases de economia, de administracién publica o de politicas publicas. Ese es y asi es nuestro
Presidente, nos guste o no. Si, como le comenté, ni siquiera reviso la propuesta que se ha
hecho publica, aunque quedd sobre su mesa. Por eso, en la conferencia que sostuvieron ayer
los 12 presidentes de organismos cupula con toda la base empresarial (participaron arriba de 3
mil 500 empresarios) a través de un chat activo, no sélo se mostré el rechazo y enojo al
programa que el Presidente presentd el domingo en solitario, sino que hubo enojos que lo
mismo cuestionaron el liderazgo de Salazar, hasta pedir que se aproveche la capacidad de
convocatoria del CCE para culminar con la revocacién de mandato del Presidente. Coment6
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que en estos momentos ese es “un falso debate”, como el que ha expresado el Presidente al
rechazar la posibilidad de usar recursos fiscales para apoyar empresas. No se trata de
socializar pérdidas, sino de rescatar empleo permanente y empresas que generan 9 de cada
10 empleos y 8 de cada 10 pesos que se invierte en México. (Excélsior)
https://www.dineroenimagen.com/alicia-salgado/pacto-privado-obrero

ante-desacuerdo-con- gobierno/121391 ?categoria=%22dinero%22

El Contador. 5. Los unicos que la tendran facil durante la emergencia sanitaria provocada por
el coronavirus COVID-19 son los afiliados al programa Jévenes Construyendo el Futuro,
operado por la secretaria del Trabajo, Luisa Maria Alcalde, debido a que sus pagos mensuales
de tres mil 748 pesos se realizaran en tiempo y forma, ademas de que pueden continuar su
capacitacion laboral desde casa, en caso de que sus centros de trabajo no estén en
operaciones, pues se habilitd un portal con cursos y conferencias gratuitas. ¢ Se debe notificar
a la dependencia o realizar algun registro? No. Razon por la cual la expectativa es que pocos
jovenes se conecten para adquirir conocimientos que incrementen sus posibilidades de empleo
(Excélsior) https://www.dineroenimagen.com/el-contador/el-contador/121389

Bajo sospecha. (Bibiana Belsasso). La clase trabajadora en peligro. México esta entrando
en una crisis sanitaria y econémica sin precedentes. A la tragedia de salud se suma el golpe
economico. Parece que el pais se lanza al precipicio. El afilo pasado hubo crecimiento negativo
sin Covid-19; éste serd mucho méas complicado. Los apoyos desde el Gobierno federal
solamente llegan a los programas sociales, que ayudan mucho y se deben de mantener, pero
de los que no alcanza para vivir, apoyos que no generan ganancias a las arcas del Gobierno y
que no activan la economia. El Presidente anuncio que a las medidas para tratar de ayudar a la
economia mexicana a salir de la recesion por la pandemia se incluye mas inversion publica,
generacion de 2 millones de nuevos empleos, entrega de 2.1 millones de creditos y reduccién
de sueldos a funcionarios de alto nivel. La pregunta es como se van a generar dos millones
de empleos, si en 2019 tuvimos 48% menos plazas? Y todavia no estdbamos en la crisis
provocada por el Covid-19. Los programas sociales no se pueden contar como empleos. Por
otra parte, no se ha dado ningun apoyo para las pequefas y medianas empresas que son las
gue generan gran parte de los empleos en México, las cuales aportan 52 por ciento del
Producto Interno Bruto y a su vez son las responsables de generar 78 por ciento de los
empleos a nivel nacional.. (Razén)
https://www.razon.com.mx/opinion/bibiana-belsasso-la-clase-trabajadora-en-peligro/
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Desbalance. Ojo con despidos injusticados Nos cuentan que en todas partes se cuecen
habas, pues al parecer los despidos injusticados como efecto del paro de actividades no
esenciales se dan también en el sector publico. Nos dicen que circuld un machote de carta que
obligan a rmar a empleados del gobierno, que implica su renuncia “voluntaria”. El escrito sefala
gue se presenta la renuncia irrevocable al puesto y que no se ejercera ninguna accion legal en
contra, porque durante el tiempo laborado se cubrieron de manera integra y oportuna todas las
prestaciones de ley. Nos dicen que en esos casos ni el sindicato de burécratas, que tiene como
lider a Joel Ayala, puede involucrarse, y muchos estan aceptando, ya que mas vale pajaro en
mano que cien volando. (Universal)
https://www.eluniversal.com.mx/cartera/sat-piedritas-en-el-higado
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