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Circular 1125-2020

Transcribimos a ustedes el SEGUNDO ACUERDO de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social que modifica los plazos de la suspensién de labores, con motivo de la
Emergencia Sanitaria Covid-19, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 30
de abril 2020.

DOF: 30/04/2020

SEGUNDO Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se establece la suspension de
plazos y términos legales en la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria
del Trabajo y Prevision Social.

LUISA MARIA ALCALDE LUJAN, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, con fundamento en
lo establecido por los articulos, 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 4 y
28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 4 fraccién Ill del Reglamento Interior de
la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al consagrar el principio de
seguridad juridica, impone que éste contenga los elementos minimos para hacer valer el
derecho de los particulares frente a las actuaciones de la autoridad, por lo que es imperioso
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brindarles certeza en cuanto a los plazos de los tramites seguidos ante la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social;

Que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, es una Dependencia de la Administracidon
Publica Federal centralizada conforme a los articulos 90 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 2, fraccion |, 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, misma a la que compete el despacho de los asuntos referidos en la ultima
disposicion citada;

Que corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social en el ambito de su competencia
vigilar la observancia y aplicacién de las disposiciones relativas contenidas en el articulo 123
apartado A y demas de la Constitucion Federal, en la Ley Federal del Trabajo y en sus
reglamentos, asi como procurar el equilibrio entre los factores de la produccién, de conformidad
con las disposiciones legales relativas;

Que la Organizacion Mundial de la Salud, declar6 el pasado 11 de marzo de 2020, como
pandemia global al coronavirus COVID-19 en razén de su capacidad de contagio a la poblacién
en general;

Que el Gobierno de la Republica ha actuado con plena responsabilidad y oportunidad para
procurar la seguridad en la salud de sus habitantes, y ha considerado necesario la adopcién de
diversas acciones para prevenir los efectos del COVID-19, entre las que se encuentran el
reforzamiento de las medidas de higiene;

Que paralelamente el Consejo de Salubridad General, en la primera sesién extraordinaria del
19 de marzo de 2020, determiné constituirse en sesidn permanente en su caracter de autoridad
sanitaria, y reconoce al COVID-19 como enfermedad grave de atencion prioritaria y contempla
la adopcidn de medidas, incluidas aquellas para espacios cerrados y abiertos;

Que en observancia del “ACUERDO por el que se establecen los criterios en materia de
administracion de recursos humanos para contener la propagacién del Coronavirus COVID-19,
en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal”, emitido por la
Secretaria de Funcién Publica, asi como del “ACUERDO por el que el Consejo de Salubridad
General reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) en México,
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como una enfermedad grave de atencion prioritaria, asi como se establecen las actividades de
preparacion y respuesta ante dicha epidemia”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 23 de marzo de 2020;

Que la Ley Federal de Procedimiento Administrativo establece en su articulo 28 que las
actuaciones y diligencias administrativas se practicaran en dias y horas habiles y que los
titulares de las dependencias, mediante acuerdo que se publicara en el Diario Oficial de la
Federacion, daran a conocer los dias en que las unidades administrativas de sus respectivas
secretarias suspenderan las labores por causa de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
fundada y motivada por la autoridad,;

Que en correlacién con lo anterior y conforme a lo previsto en los articulos 286 y 365 del
Cédigo Federal de Procedimientos Civiles los términos podran suspenderse por causa de
fuerza mayor o caso fortuito, de manera fundada y motivada;

Que se considero indispensable hacer del conocimiento publico la suspension de plazos de las
unidades administrativas de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, a fin de salvaguardar
el derecho de los particulares frente a las actuaciones de la autoridad, brindandoles certeza en
cuanto a los plazos de los tramites seguidos ante esta dependencia y principalmente a efecto
de coadyuvar en la prevencion y combate de la pandemia del COVID-19, se publicé el 26 de
marzo de 2020 en el Diario Oficial de la Federacion el “ACUERDO por el que se establece la
suspension de plazos y términos legales en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social”;

Que con fecha 27 de marzo de 2020, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el
“DECRETO por el que se declaran acciones extraordinarias en las regiones afectadas de todo
el territorio nacional en materia de salubridad general para combatir la enfermedad grave de
atencion prioritaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)”, en el que contempla la
adquisiciéon de todo tipo de bienes y servicios, a nivel nacional o internacional, entre los que se
encuentran, equipo médico, agentes de diagndstico, material quirdrgico y de curacién y
productos higiénicos, asi como todo tipo de mercancias y objetos que resulten necesarios para
hacer frente a la contingencia.

Que el 30 de marzo de 2020, el Consejo de Salubridad General dicté “ACUERDO por el que se
declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia generada por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19)”, el cual estara vigente hasta el 30 de abril de 2020.
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Que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, publicé en el Diario Oficial de la Federacion
con fecha 17 de abril de 2020 el “ACUERDO por el que se modifica el diverso por el que se
establece la suspensién de plazos y términos legales en la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social”, mismo que se amplio desde el dia siguiente de su publicacién, hasta el dia 30 de abril
de 2020;

Que la Secretaria de la Funcién Publica emitié el “ACUERDO por el que se suspenden plazos y
términos legales, asi como actividades en la Secretaria de la Funcion Publica, con las
exclusiones que en el mismo se indican, como medida de prevenciéon y combate de la
propagacion de la enfermedad generada por el coronavirus SARS-CoV2 (COVID-19)”,
publicado el 17 de abril de 2020 en el Diario Oficial de la Federacion, mismo que comprende
del 18 de abril al 17 de mayo de 2020, para aquellos casos que el ejercicio de sus funciones se
realicen dentro del territorio de municipios catalogados por las autoridades sanitarias de bajo
nivel de transmisidn y hasta el 30 de mayo de 2020, en el resto del pais;

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 28, parrafo tercero, de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo y 286 y 365 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, los
plazos y términos podran suspenderse por causa de fuerza mayor o caso fortuito;

Por lo que a efecto de observar los plazos y términos establecidos en la legislacidén aplicable he
tenido a bien, expedir el:

SEGUNDO ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL DIVERSO POR EL QUE SE
ESTABLECE LA SUSPENSION DE PLAZOS Y TERMINOS LEGALES EN LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Articulo Primero.- Los plazos y términos legales de los actos y procedimientos administrativos
seguidos ante la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social, incluyendo a su érgano
administrativo desconcentrado, la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo, que se
suspendieron en el “ACUERDO por el que se establece la suspension de plazos y términos
legales en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del dia 26 de marzo de 2020”, se modifican y se amplian desde el dia siguiente de
su publicacion, hasta el dia 30 de mayo de 2020.
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Articulo Segundo.- Se declaran como inhabiles para todos los efectos legales, los dias
comprendidos en el articulo anterior. Durante dicho periodo, las actuaciones, notificaciones,
requerimientos, solicitudes o promociones presentadas ante las unidades administrativas de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social se entenderan realizadas hasta el dia habil siguiente.

Se podran habilitar los dias y horas que resulten necesarios durante el periodo referido en el
numeral anterior, a consideracién del titular de la Unidad Administrativa competente de esta
Secretaria, a fin de proveer los asuntos cuya urgencia y relevancia lo ameriten.

Asimismo, se exceptua del presente Acuerdo, la practica de inspecciones del trabajo,
como es el caso de lo previsto en el articulo 28 del Reglamento General de Inspeccion
del Trabajo y Aplicacién de Sanciones.

Para el caso de las inspecciones practicadas en el periodo de vigencia del presente
Acuerdo, los plazos del procedimiento respectivo de aplicacion de sanciones
comenzaran a correr a partir del siguiente dia habil en términos del primer parrafo del
presente articulo.

Articulo Tercero.- Lo anterior, con excepcion de los procedimientos de adquisiciones,
arrendamientos y servicios que permitan dar continuidad a la operacidn de esta Dependencia y
los que se requieran para hacer frente a la contingencia en términos del Decreto del 27 de
marzo del 2020 y de conformidad con el Acuerdo del Consejo de Salubridad General del 30 de
marzo del 2020, la Secretaria de la Funcién Publica, acompanara dichos procedimientos de
adquisiciones, arrendamientos y servicios.

TRANSITORIO

Unico.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.
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Ciudad de México, a 27 de abril de 2020.- La Secretaria del Trabajo y Previsién Social, Luisa
Maria Alcalde Lujan
.- Rubrica.

Como se puede ver del Acuerdo transcrito, la STPS modifica el termino de la suspension
de plazos y términos legales en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y se otorga
fundamento legal para realizar las Inspecciones laborales que venia llevando al cabo.

“Unamonos en un Gran Acuerdo Por México”
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