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Articulo 512-A. Con el objeto de coadyuvar en el diseiio de la politica nacional en materia
de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo :
proponer

reformas y adiciones al reglamento y a las normas oficiales mexicanas en la materia, asi
como estudiar y recomendar

medidas preventivas para abatir los riesgos en los centros de trabajo, se organizara la
Comision Consultiva Nacional de Seguridad y Salud

en el Trabajo

Dicha comision se integrara por representantes de las Secretarias del Trabajo y Prevision
Social; de Salud; de Gobernacion, y de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, del Instituto Mexicano del Seguro
Social, asi como por los que designen aquellas organizaciones nacionales de trabajadores y de
patrones a las que convoque el titular de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, quien
tendra el caracter de Presidente de la citada Comision.

La Comision debera mantener comunicacion permanente con las autoridades de
proteccion civil, a efecto de disenar las acciones que contribuyan a reducir o eliminar la
pérdida de vidas, la afectacion de la planta productiva, la destruccién de bienes
materiales, el dafno a la naturaleza y la interrupcion de las funciones esenciales de la
sociedad, ante la eventualidad de un desastre provocado por agentes naturales o
humanos.

Articulo 512-B. En cada entidad federativa se constituirda una Comision Consultiva Estatal
de Seguridad y Salud en el
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Trabajo ,
cuya finalidad sera la de

coadyuvar en la definicion de la politica estatal en materia de seguridad, salud y medio
ambiente de trabajo, proponer reformas y adiciones al reglamento y a las normas
oficiales mexicanas en la materia, asi como estudiar

y proponer medidas preventivas para abatir los riesgos en los centros de trabajo establecidos
en su jurisdiccion.

Dichas Comisiones Consultivas Estatales seran presididas por los Ejecutivos Estatales y el
Jefe de Gobierno del Distrito Federal y en su integracion participaran representantes de las
Secretarias del Trabajo y Prevision Social; de Salud; de Gobernacién, y de Medio Ambiente
y Recursos Naturales, del Instituto
Mexicano del Seguro Social; asi como los que designen las organizaciones de trabajadores y
de patrones a las que convoquen.

Articulo 512-C. La organizacién de la Comision Consultiva Nacional de Seguridad y Salud en
el Trabajo y la de las Comisiones Consultivas Estatales y del Distrito Federal de Seguridad y
Salud en el Trabajo, seran senaladas en el reglamento que se expida en materia de seguridad,
salud y medio ambiente de trabajo.

Articulo 512-D. Los patrones deberan efectuar las modificaciones que ordenen las autoridades
del trabajo a fin de ajustar sus establecimientos, instalaciones o equipos a las disposiciones de
esta Ley, de sus reglamentos o de las normas oficiales mexicanas en
materia de seguridad y salud en el trabajo que expidan las autoridades competentes.

Si transcurrido el plazo que se les conceda para tal efecto, no se han efectuado las
modificaciones, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social procedera a sancionar al patrén
infractor, con apercibimiento de sancion mayor en caso de no cumplir la orden dentro del nuevo
plazo que se le otorgue.

(Se deroga).

(Se deroga).

Articulo 512-D Bis. Para el caso de la restriccion de acceso o limitaciéon en la operacion
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en las areas de riesgo detectadas a que se refiere el articulo 541, fraccion VI Bis de esta
Ley, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social después de realizar el analisis del
informe a que se refiere dicho precepto y practicar las diligencias que considere
pertinentes, resolvera dentro de las siguientes 72 horas si levanta la restriccion
decretada o amplia su duracidén, hasta en tanto se corrijan las irregularidades que
motivaron la suspension de actividades, independientemente de la imposiciéon de la
sancion econémica que corresponda por el incumplimiento a las disposiciones en
materia de seguridad e higiene en el trabajo.

Dentro del plazo a que se refiere el parrafo anterior, el patron podra manifestar a la
Secretaria lo que a su derecho convenga y ofrecer las pruebas que estime pertinentes, lo
que sera tomado en cuenta por la autoridad al momento de resolver.

Articulo 512-D Ter. En el caso de que las autoridades sanitarias competentes hubieren
determinado la suspensién de labores con motivo de una declaratoria de contingencia
sanitaria, la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social ordenara medidas necesarias para
evitar afectaciones a la salud de los trabajadores, sin perjuicio de la imposicion de las
sanciones que correspondan y del ejercicio de las facultades de otras autoridades.

Articulo 512-F. Las autoridades de las entidades federativas auxiliaran a las del orden federal
en la promocion, aplicacion y vigilancia del cumplimiento de las normas
de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo , cuando se trate de
empresas o establecimientos que, en los demas aspectos derivados de las relaciones
laborales, estén sujetos a la jurisdiccién local.

Articulo 512-G. En el supuesto de que los centros de trabajo se encuentren regulados
por Leyes o normas especializadas en materia de seguridad y salud, cuya vigilancia
corresponda a otras autoridades distintas a las laborales, la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social o las autoridades del trabajo de las entidades federativas, segun el
ambito de competencia, seran auxiliares de aquéllas.

Comentario. Los articulosl 512A y 512B se modifican y también las fracciones C, D, D
Bis, D Ter., F y G, para la estructuracion de una Comision Consultiva Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Comisiones Consultivas Estatales y del Distrito Federal
con la intervencion de otras dependencias, senalandole facultades y atribuciones.
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Acciones a seguir:

Estar pendientes de los Reglamentos, Comisiones, efc...

Articulo 513.- La Secretaria del Trabajo y Prevision Social, previa opinion de la Comisién
Consultiva Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, actualizara las tablas de
enfermedades de trabajo y de evaluacién de las incapacidades permanentes resultante
de los riesgos de trabajo, mismas que se publicaran en el Diario Oficial de la Federacion
y seran de observancia general en todo el territorio nacional.

Comentario. Establece que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, previa opinion de
la Comision Consultiva de Seguridad y Salud en el Trabajo, actualizara las tablas de
enfermedades de trabajo y la faculta para actualizar las tablas de
enfermedades de trabajo y para la evaluacion de las incapacidades permanentes
resultado de los riesgos de trabajo.

Acciones a seguir:

Estar pendientes de los cambios en las tablas de enfermedades de trabajo.

Articulo 514.- Las tablas a que se refiere el articulo anterior seran revisadas cada vez que
se considere necesario y conveniente para el pais, cuando existan estudios e
investigaciones que lo justifiquen.
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En todo caso la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y la Comision Consultiva
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo deberan tomar en cuenta el progreso y los
avances de la medicina del trabajo y para tal efecto podran auxiliarse de los técnicos y
médicos especialistas que para ello se requiera, informando al Poder Legislativo.

Comentario. Establece que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, revisara las
tablas de enfermedades cada vez que lo considere necesatrio.

Acciones a seguir:

Sin trascendencia si se tienen inscritos a los trabajadores en el .LM.S.S.

Articulo 515.- La Secretaria del Trabajo y Previsién Social realizara las investigaciones y
estudios necesarios, a fin de que el Presidente la Republica pueda iniciar ante el Poder
Legislativo la adecuacién periddica de las tablas a que se refieren los articulos 513 y 514 al
progreso de la Medicina del Trabajo.

Comentario. Este precepto fue modificado en el sentido de establecer que cada tres
anos el Presidente de la Republica, puede solicitar al Poder Legislativo la adecuacion de
las tablas que establecen el importe de los porcentajes de riesgo por accidentes de
Trabajo. (Se recuerda que el articulo 476 de estas reformas, sefala que a la Secretaria
del Trabajo corresponde la calificacion de las enfermedades que deban ser consideradas
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como riesgos de trabajo).

Acciones a seguir:

Sin trascendencia si se tienen inscritos a los trabajadores en el I.M.S.S.

Sin mas por el momento, nos ponemos a sus érdenes para cualquier aclaracion en relacién con
la presente.

Cesar Roel Abogados

6/6



