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Circular 1269-2020

Transcribimos un resumen de noticias que se publican el dia 13 de julio 2020 en
diferentes diarios de nuestro pais, escrito por algunos de los mejores periodistas.

Mejoraran condiciones de trabajadores con T-MEC: Lépez Obrador. (Arturo Paramo). La
entrada en vigor del nuevo tratado comercial entre México, Estados Unidos y Canada mejorara
las condiciones laborales y salariales de los trabajadores mexicanos, aseguroé el presidente
Andrés Manuel Lépez Obrador en un video difundido el sabado. Con este nuevo tratado esto
tiene que cambiar y tienen que mejorar los salarios, las condiciones laborales de los
trabajadores. Se llegé al acuerdo de estar supervisando para que no haya explotacién de la
mano de obra mexicana y que haya democracia en los sindicatos". El titular del Ejecutivo
insistié en que eso no significa que inspectores de esos dos paises puedan ingresar a México a
realizar algun tipo de supervision, sino que se trata de panales conformados por los tres paises
gue podran evaluar el tema. No quiere decir que van a venir inspectores a México, no
aceptamos el injerencismo, el intervencionismo, pero si que hay un mecanismo de paneles, de
comisiones, que vamos a estar cuidando que no haya explotacién de los trabajadores”,
puntualizé el presidente. En el video establecié que el propdsito de la gira fue refrendar que
México buscara la Cooperaciéon econdmica entre los tres paises y hara respetar su soberania.
Nosotros por geopolitica, por vecindad, debemos buscar entendernos con Estados Unidos, no
pelearnos, buscar complementarnos, que haya Cooperacion para el desarrollo, y lo cortés no
quita lo valiente. México no es colonia, no es un protectorado, es un pais libre, independiente,
soberano”, insistié. (Excélsior)
https://www.excelsior.com.mx/nacional/mejoraran-condiciones-de-trabajadores-con-t-mec-lope
z-obrador/1393442
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México tiene compromiso firme con reforma laboral: STPS. (Zenyazen Flores) La titular de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social

(STPS), Luisa Maria Alcalde, aseguré este domingo a congresistas de Estados Unidos que
México tiene el compromiso firme de cumplir con la implementacion de la reforma laboral, la
cual contiene cambios para garantizar la libertad sindical, que es un precepto incluido en el
Tratado entre México, Estados Unidos y Canada (T-MEC). “Ante el escepticismo e inquietud de
algunos legisladores estadounidenses sobre el cumplimento puntual de los compromisos de
esta reforma, sus plazos y procesos, (destacamos que) desde que aprobamos la reforma el 1
de mayo hemos ido demostrando, gracias al trabajo conjunto con las entidades federativas de

la primera etapa, que el compromiso es firme”, afirmé. La funcionaria sostuvo que en México
existe el compromiso firme para la implementacién de la reforma laboral y la puesta en marcha
de la primera etapa durante el ultimos trimestre del 2020. Durante la Quinta Reunién de
Coordinacion Interinstitucional para la Reforma Laboral entre autoridades federales y locales,
realizada este viernes 10 de julio, Alcalde subrayd que la reforma no atiende a intereses
politicos ni personales, sino que es una deuda histérico en nuestro pais con los trabajadores y
empleadores. (Financiero)
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=8&esrc=s&source=newssearch&cd=&cad=rja&uact=8
&ved=0ahUKEwjK5pue2sngAhVVZMOKHbIYBb8QxfQBCCswAA&url=https%3A%2F%2Fwww.
elfinanciero.com.mx%2Fnacional%2Fmexico-tiene-compromiso-firme-con-reforma-laboral-stps
&usg=A0OvVaw3ShBbMUoDW3HE8Df89eMtu

IMSS registra una pérdida de 921,583 empleos en el primer semestre de 2020. (Pilar
Martinez). La pérdida de empleo en el primer semestre del 2020 en México es 921,583
puestos de trabajo, luego de que en el mes de junio se dieran de baja de la seguridad social a
83,311 trabajadores, informo el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). La mayor pérdida
de empleos se sigue registrando en las plazas consideradas como permanentes, es decir en
donde se tenian contratos indeterminados, ahi se report6 la totalidad de la cancelacion con
85,554 plazas. Mientras tanto, en el empleo eventual empezd a darse un repunte con la
creacién de 2,243 empleos inscritos en junio en el Seguro Social. EI IMSS informé que como
consecuencia de los efectos derivados de la emergencia sanitaria por la pandemia de Covid-19
“en junio se registré una disminucién mensual de 83,311 puestos equivalente a una tasa
mensual de -0.4 por ciento”. Aun cuando la cancelacion de plazas fue menor que en los meses
de marzo (130,590), abril (555,247) y mayo (344,500); junio sigue reportando la mayor caida
del empleo para un sexto mes del afio del que se tenga registro. En los ultimos doce meses se
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registré una disminucién de 868,807 puestos, equivalente a una tasa anual de menos 4 por
ciento. Empleadores han empezado a reportar una ligera recuperacion del empleo como
resultado de la reapertura escalonada de las actividades econémica sobre todo en Ciudad de
México, Guadalajara y Monterrey. (Economista)
https://www.eleconomista.com.mx/empresas/IMSS-registra-una-perdida-de-921583-
empleos-en-el-primer-semestre-de-2020-20200712-0006.html

Se trabaja en un plan integral para mejorar condiciones laborales a jornaleros: Sader.
(Carolina Gomez). La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (Sader) sefnalé que el
gobierno federal trabaja en conjunto con todos los sectores productivos del pais en la
conformacién de un plan integral para mejorar las condiciones laborales de los jornaleros. En
una reunion virtual con integrantes de la Asociacion Mexicana de Horticultura Protegida
(Amhpac), el titular de la Sader, Victor Villalobos Arambula, indicé que ese esquema prevé
también optimizar en el sector los servicios de vivienda, salud, educacion y transporte, entre
otros, por medio de la instrumentacién de un Cédigo de Conducta conforme a los apartados
establecidos en el Tratado de México con Estados Unidos y Canada. El secretario asegurd que
estas acciones requieren de un trabajo integral en coordinacién interinstitucional, con atencion
especial en la dignificacidén de los jornaleros en 10 productos de la agricultura, entre los que
destacan cana de azucar, fresa, tomate, chile y pimiento, que habrd que cumplir para evitar
afectaciones en las exportaciones. La intencidn es impulsar mejores condiciones laborales en
el sector y proyectos de horticultura protegida en el sur sureste, asi como explorar nuevos
mercados internacionales. El director general de Fomento a la Agricultura de la Sader,
Santiago Argliello Campos, inform6 que se desarrollan acciones con la Secretaria del Trabajo y
Previsidn Social (STPS) que comprenden la produccion de material de difusién sobre cémo
mejorar las condiciones de higiene y sanidad en las linea de produccién, almacenes y
transporte.. (Jornada) https://www.jornada.com.mx/2020/07/12/politica/016

n2pol

La pandemia deja sin empleo en dos meses a 62,800 campesinos. (Braulio Carbajal). En
s6lo dos meses la pandemia de Covid-19 ha dejado sin empleo formal a poco mas de 62 mil
800 trabajadores del campo, revelan cifras oficiales. La pérdida de plazas laborales en el
sector, afirman especialistas, recrudece la precariedad en que viven las personas que se
dedican a esa actividad esencial para el pais. Segun datos del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), en marzo pasado el numero de personas contratadas formalmente en el sector
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era de 807 mil 608; sin embargo, para mayo anterior (ultima informacién disponible) la cantidad
habia caido a 744 mil 799. Carlos Bautista, especialista en comercio de la Universidad La
Salle, explicoé que, aunque los empleos formales del campo representan una parte muy
pequena respecto del total, la disminucion es otro golpe importante a los trabajadores del
sector, los cuales, en su mayoria, tienen bajos salarios y cero prestaciones. De acuerdo con el
IMSS, al cierre de mayo habia 19 millones 583 mil 170 trabajadores registrados en el sector
formal, lo cual significa que los 744 mil 799 del sector agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca
y caza representan apenas 3.8 por ciento del total. La actividad que mas empleos formales
aporta al pais es la industria de la transformacion, con poco mas de 5 millones 400 mil plazas
laborales. Bautista explico que el caso de los trabajadores del campo es especial, pues su
empleo aporta al numero de empleos formales, porque la mayoria no tienen contratos de
trabajo, prestaciones u horario determinado. Los trabajadores del campo son jornaleros, es
decir, se les paga por su jornada laboral, sin tener la seguridad de si el dia de mafana tendran
mas actividad.. (Jornada)

https://www.jornada.com.mx/2020/07/12/economia/019n1eco

Acusan pymes sabotaje de cupulas empresariales. (Alma Mufoz). En una carta dirigida al
presidente Lépez Obrador, la Asociacién Nacional de Consejos Empresariales Regionales
(Ancer), integrada en su mayoria por micro, pequefnas y medianas empresas (pymes),
denunci6 que las confederaciones y camaras nacionales de Concanaco, Coparmex y
Canacintra emprendieron una campana de hostigamiento en su contra y amedrentan con
acciones legales por sumar esfuerzos con el gobierno federal. Asever6 que desde hace unas
semanas enfrentan sabotaje en nombre de esos organismos que dan la indicacion a sus
delegaciones locales para desvincularse de los consejos regionales. Se trata de una “visién
centralista y exagerada, ya que nuestra Unica prioridad es que se consideren necesidades y
propuestas de las pymes locales en las politicas, planes y proyectos econdmicos nacionales
publicos y privados. Cada zona posee realidades particulares que, atendidas de manera
especifica, pueden contribuir de manera mas agil y firme al desarrollo nacional, asentd en el
documento José Manuel Urreta Ortega, presidente de Ancer. Planteé al titular del Ejecutivo
elaborar una agenda comun para conocer y difundir los planes y acciones del gobierno,
propiciar buenas relaciones Publico-privadas e impulsar juntos politicas sociales y proyectos de
beneficio a las pymes y poblacion general. (Jornada)
https://www.jornada.com.mx/2020/07/12/politica/ 008n3pol
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PAN urge aprobar apoyo a trabajadores. (Karina Aguilar). El senador del Partido Accion
Nacional (PAN) Damian Zepeda confié en que la intencion del coordinador de los senadores de
Morena, Ricardo Monreal de discutir la aprobacién de un Ingreso Basico Universal para apoyar
a todos los trabajadores ante la crisis ocasionada por la pandemia, sea genuina y no quede
sé6lo en la declaracién. El legislador panista, recordd que su iniciativa busca otorgar un ingreso
basico de tres meses a todos los trabajadores de pais, incluidos los informarles; no obstante,
aclar6 que su partido, esta dispuesto a discutir los mejores términos de la propuesta. “El PAN
pone sobre la mesa la idea mas amplia. Pero estamos dispuestos a iniciar con algunos
sectores que perdieron su empleo o autoempleados”, consider6 Zepeda. Destacd que es
urgente la aprobacién de un ingreso vital, ante los problemas econémicos que han enfrentado
los mexicanos, “los que perdieron su empleo, los que no perdieron su empleo, pero estan a
punto y a los que se les redujo el salario”. En dias pasados, ante la peticion de organizaciones
sociales y la oposicién, el coordinador de los senadores de Morena, Ricardo Monreal,
reconocil la pertinencia de iniciar una discusion sobre el tema. “Me parece que es pertinente
entrar a la discusion, porque los efectos de la pandemia van a ser dolorosos”; no obstante,
aclaré que el problema es de donde sacaran el presupuesto. (24 Horas)
https://www.24-horas.mx/2020/07/13/pan-urge-aprobar-apoyo-a-trabajadores/

Discusion de la regulacion laboral en plataformas digitales llegara al Senado. (Gerardo
Hernandez). La pandemia evidencié muchos temas laborales que se deben legislar en nuestro
pais para garantizar el trabajo decente. Uno de ellos es la falta de regulacién del empleo en las
plataformas digitales, trabajos colaborativos que dejan desprotegidas a las personas. Una de
las discusiones pendientes en el Senado, y que se debe retomar pronto, es el paquete de
reformas a la legislacion para regular esta modalidad de trabajo y garantizar que esta fuerza
laboral tenga proteccion social, dijo la senadora Patricia Mercado, secretaria de la Comisién de
Trabajo y Prevision Social de la Camara de Senadores. En entrevista, la legisladora de
Movimiento Ciudadano (MC) resalt6 que durante muchos afios el Estado dej6 que la politica
laboral se decidiera por el propio sector productivo. Esta falta de intervencién, combinada con
la transformacion de los negocios, fue el terreno que permitié a las empresas se desligar de las
responsabilidades patronales a través de esquemas como el trabajo colaborativo. “Este
Congreso es uno muy comprometido con la agenda laboral. Muy comprometido con las y los
trabajadores y lo hemos mostrado, ha habido reformas muy unanimes en este sentido y yo creo
gue podemos avanzar en eso, ya hay propuestas”, acoté. Por el momento, la pandemia
provoco que se suspendieran las discusiones de algunos temas que ya se analizaban. Sin
embargo, Patricia Mercado expuso que esta discusion no puede perderse en el Senado,
porque “seria una gran comision” e implicaria dejar a millones de trabajadores sin derechos
laborales (Economista) https://factorcapitalhumano
com/leyes-y-gobierno/discusion-de-la-regulacion-laboral-en-plataformas-digitales-llegara-al-sen
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Burla ley y T-MEC Tren Maya. (Verdnica Gascon). La obra magna del Gobierno federal, el
Tren Maya, esta tolerando que los sindicatos acudan a las viejas practicas de impedir la libre
Asociacion sindical, lo que contraviene la reforma laboral e incluso los compromisos adquiridos
en el T-MEC. Con la puesta en marcha del Tratado entre México, EU y Canada, los socios
comerciales pondran lupa a la libertad con la que los trabajadores eligen un sindicato y se da
cumplimiento a la negociacidn colectiva, una condicién que obligd al Gobierno a reformar la ley
laboral. Bajo la nueva ley laboral, la empresa debe contratar a quien quiera y luego los
trabajadores decidiran si se sindicalizan o no, explicé el abogado Pablo Franco. Hasta el
momento se han licitado 4 tramos del tren, los cuales ya estan repartidos entre los sindicatos.
Esto implicaria que para conseguir un trabajo en las obras es necesario afiliarse, pues estas
organizaciones les daran preferencia a sus trabajadores. Sindicatos afiliados a la
Confederacidén Autdbnoma de Trabajadores Empleados de México, dirigida por Pedro Haces,
senador suplente por Morena, tendran los contratos de los tramos 1, 3 y 4. Reynol Neyra,
secretario de Accion Politica de esta Confederacion, confirmoé que ya tienen contratos
colectivos firmados para el acarreo y suministro de materiales. En el tramo 2, el secretario de la
Federacion de Trabajadores de Campeche, afiliada a la CTM, Wilgem Hernandez, y el
secretario del sindicato "Belisario Dominguez" de Trabajadores de la Industria de Transporte y
Conexos de la Republica Mexicana, Janitzio Soto, ya hicieron publico mediante una
conferencia de prensa que tienen el contrato colectivo. "Les invitamos a acercarse a las
diferentes oficinas que se habilitaran en los diferentes municipios para llevar la documentacion
necesaria para la solicitud de trabajo", se lee en el Facebook de la Federacién de Trabajadores
de Campeche CTM. (Reforma) https://ww
w.reforma.com/burla-ley-y-t-mec-tren-maya/ar1985925?v=7

Frentes Politicos.4. En busca de simpatia. El presidente nacional del PAN, Marko Cortés,
anuncid que sus legisladores presentaran una propuesta de reforma al sistema de pensiones, a
fin de reducir 58% las semanas de cotizacién en el IMSS para la entrega de una pension
minima garantizada. Su propuesta es que el aumento de cotizacion del 6.5% al 15% sera
absorbido totalmente por los patrones y se implementara de manera gradual, en un periodo de
transicion de ocho afos. En tanto, la propuesta de reducir de mil 250 semanas de cotizacion,
equivalentes a 24 anos de trabajo, a 750 semanas de cotizacién, iguales a 14 afnos laborales,
para acceder a una pensién minima garantizada busca beneficiar al 30% de trabajadores. Ante

6/10


https://www.reforma.com/burla-ley-y-t-mec-tren-maya/ar1985925?v=7
https://www.reforma.com/burla-ley-y-t-mec-tren-maya/ar1985925?v=7

Circular 1269-2020 Transcribimos un resumen de noticias que se publican el dia 13 de julio 2020 en difere
Lunes 13 de Julio de 2020 08:43

la falta de empatia con el partido, ahora el PAN se preocupa por los pobres. Suerte. Quién los
viera. (Excélsior)
https://www.excelsior.com.mx/opinion/frentes-politicos/frentes-politicos/1393613

No tires tu dinero. (David Paramo). REMATE DESEABLE. A principios de la pandemia,
Accion Nacional propuso que se diera una renta minima para los mexicanos, lo que hubiera
permitido disminuir los efectos negativos en la economia y, al mismo tiempo, habria posibilitado
que la gente de menores recursos guardara de mejor manera el confinamiento. El hambre no
entiende razones y la necesidad es peor que el miedo a la enfermedad. Una idea muy parecida
ha sido impulsada por Coparmex de manera insistente. En ambos casos se trata de apoyar a
las personas menos favorecidas. Curiosamente, hacia finales de semana el lider de los
senadores del partido oficial, Ricardo Monreal, present6 una iniciativa muy parecida. Si los
legisladores tienen buena voluntad y verdadero interés por México, facilmente podria ponerse
de acuerdo y ayudar a la poblacion. Es tiempo de que Morena y Accion Nacional demuestren
si, en este momento, son reales o simple rollo. (Excélsior)
https://www.dineroenimagen.com/david-paramo/pemex-el-lastre/124754

Activo empresarial. (José Yuste). 1 millén 113 mil empleos, el costo. Los cuatro meses del
confinamiento econémico, de marzo a junio, han sido de destruccién de empleo en México. Se
han perdido, en tan sélo esos cuatro meses, 1 millén 113 mil 671 empleos formales. El Seguro
Social dio a conocer, como cada mes, las cifras de afiliados y ahi pudimos constatar que esta
crisis, la sanitaria del coronavirus, tiene uno de sus efectos mas dramaticos en los puestos de
trabajo. Imaginese, en México deberiamos estar creando, al afio, mas de un millén 100 mil
empleos y, lejos de ello, con la crisis los perdimos. Como sabemos, el gobierno no hizo un
rescate minimo a los puestos de trabajo, ni formales ni informales. No hubo una transferencia
minima universal. Las personas no se pudieron quedar en casa por falta de ingresos. Salieron
a la calle a buscar sustento, hubo mas contagios y la crisis es mayor. 579 MIL DESEMPLEOS
DEL 2018 A LA FECHA. La recuperacién va a ser mucho mas complicada y tardada, tanto por
la falta de puestos de trabajo, como por el bajo consumo de las personas sin empleo. Y ya ni
se diga del enorme riesgo de hacer crecer la pobreza en mas de 10 millones de personas,
como calcula el Coneval. Mas los empleos informales, calculados, en esta crisis, en 12 millones
de personas. En lo que va de la presente administracidn, entre el 2019 que fue un afio donde la
economia cayd 0.3 por ciento y se generd poco empleo, y la crisis del 2020, se han perdido
579 mil 506 puestos de trabajo en el mercado formal.
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(Excélsior)https://www.dineroenimagen.com/jose-yuste/1-millon-
113-mil-empleos-el-costo/124753

Riesgos y rendimientos. (Julio Brito). Persiste la caida del empleo por crisis COVID-19 *
Sin ingresos, mas de 20 millones de familias * Grupo Gasolinero Bugatti y competencia
desleal. Al cierre de junio el Instituto Mexicano del Seguro Social, que dirige Zoe Robledo,
sefnalé la perdida de 84 mil empleos formales, que al sumar en el primer semestre del afio dan
un millén 114 mil puestos de trabajo desaparecidos. En condiciones normales, se podria
pensar en que gran parte de ellos se recuperarian en los proximos tres meses. Si tan sélo el
gobierno hubiera tomado medidas contra ciclicas, habria la esperanza de un pronto rebote,
pero el problema de fondo es que gran parte de las empresas que despidieron sus empleados
hoy es historia. Ya no existen, tuvieron que cerrar por falta de liquidez. Hay quienes desean ver
el panorama laboral desde el punto de vista optimista y sefialan que sélo fueron 84 mil en el
ultimo mes, después de cifras de locura en abril, que sumaron cerca de 500 mil. La realidad es
que, el ritmo de los despidos dejan ver que la recuperacién no sera sencilla y mucho menos
habra repunte de V, por la sencilla Razén que no hay patrones que los contraten, ni empresas
en dénde trabajar. El problema no es menos, si escuchamos al Banco de México, que dirige
Alejandro Diaz de Leon, quine sefala que hay méas de 20 millones de mexicanos tocando la
puerta de la pobreza, la mitad de ellos en situacién extrema. La meta de crear 2 millon de
empleos en los préximos 6 meses es una quimera, que no podra cumplir ni con la puesta en
marca de obras del tren maya, que en el mejor de los casos generaran 50 mil puestos de
trabajo, la mayoria de ellos eventuales. Ojald y el hecho que los empresarios apoyaran al
presidente Andrés Manuel Lépez Obrado en su gira por Estados Unidos permita aceptar al
gobierno federal que el capital privado es tan importante y quizas mas que del mismo gobierno
a la hora de generar empleos. (Crénica) https://www.cronica.com.mx/notas_persiste |
a_caida_del_empleo_por crisis_covid 19 sin_ingresos _mas_de 20 millones_de familias
grupo_gasolinero bugatti y competencia desleal-1158677-2020

Politica Zoom. (Ricardo Raphael). La tragedia desatendida del desempleo. El desempleo
toca a la puerta de una de cada cuatro personas trabajadoras en nuestro pais. El grueso no
pertenece a la economia informal. Se trata de trabajadores por cuenta propia, desamparados
de la seguridad
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social o empleados con puestos de trabajos precarios porque laboraban para unidades
productivas que operan irregularmente. Las politicas del gobierno federal para atender la crisis
del desempleo, provocada por el coronavirus, no contemplan a la inmensa mayoria de esas
personas. Se disefiaron antes de la pandemia y por tanto sus beneficiarios no son las mismas
victimas. De acuerdo con los ultimos datos de la Encuesta Telefénica de Ocupacién y Empleo
(ETOE), la epidemia sanitaria arrojé al desempleo a mas de 12 millones 500 mil personas. Este
instrumento de medicién recogié datos en abril y por tanto no incorpora informacion relativa a
mayo Yy junio. Por tanto, la cifra actualizada superaria, conservadoramente, los 14 millones de
desempleados, un 25% del total de la Poblacion Econdémica Activa (Jonathan Heath, Forbes
03.06.20). De acuerdo con el IMSS, en el mismo periodo se perdieron 1 millén 30 mil empleos
formales, es decir menos del 8% del empleo total extraviado. Esto quiere decir que, cuando
menos, 9 de cada 10 personas desempleadas laboraban en el sector informal. Desde el
comienzo de la crisis el gobierno federal propuso tres medidas para apoyar la economia de las
personas afectadas por la pandemia: La creacién de 2 millones de empleos a partir de los
grandes proyectos de infraestructura (Tren Maya, Aeropuerto de Santa Lucia, Refineria de Dos
Bocas); Créditos a la palabra para las empresas que tienen a sus empleados registrados en el
IMSS vy el fortalecimiento de los programas sociales como Jévenes Construyendo el Futuro,
Apoyo a Adultos Mayores o beneficiarios de Sembrando Vidas. (Universal) https://periodicocor
reo.com.mx/politica-zoom-13-de-julio-de-2020/

Ricardo Homs. T-MEC, e implicaciones sindicales Ha pasado desapercibido el posible
impacto que el T-MEC tendra en las relaciones sindicales de México. El tema de la injerencia
en el &mbito laboral fue una de las exigencias norteamericanas para la firma del T-MEC. La
diferencia salarial existente entre los trabajadores mexicanos y los norteamericanos y
canadienses que trabajaban en los sectores de manufactura representaba al inicio de estas
negociaciones una gran inequidad, por lo que una de las primeras exigencias de los
negociadores de esos paises fue el incremento salarial para los trabajadores mexicanos, a fin
de hacerlos equiparables a los que existen en la industria de esos dos paises que son nuestros
socios comerciales. En Estados Unidos la industria automotriz paga dieciséis ddélares la hora y
en México el promedio es de cinco, como ejemplo. Sin embargo, el tema sindical es un riesgo
latente que aun no se ha manifestado y que puede detonar conflictos por la titularidad de los
contratos colectivos de trabajo. En algun momento de la negociacion del T-MEC se lleg a
plantear la exigencia de los negociadores norteamericanos de que hubiese la posibilidad de
una supervision directa de Estados Unidos inspeccionando nuestro entorno laboral, lo cual
desat6 una oleada de protestas dentro de México, por considerarse esto una injerencia que
vulnera nuestra soberania nacional. (Universal. 11/07)
https://www.eluniversal.com.mx/opinion/ricardo-homs/t-mec-e-implicaciones-sindicales

9/10


https://periodicocorreo.com.mx/politica-zoom-13-de-julio-de-2020/
https://periodicocorreo.com.mx/politica-zoom-13-de-julio-de-2020/

Circular 1269-2020 Transcribimos un resumen de noticias que se publican el dia 13 de julio 2020 en difere
Lunes 13 de Julio de 2020 08:43

“Unamonos en un Gran Acuerdo Por México”

10/10



