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Circular 2102-2022

Transcribimos la ultima Circular que recibimos de nuestros amigos de CASS-abogados
especialistas en Seguridad Social, sobre el nuevo valor de la Unidad de Medida y
Actualizacion (UMA) aplicable a partir del 1 de febrero de 2022

NUEVO VALOR DE LA UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION (UMA), APLICABLE A
PARTIR DEL 1 DE FEBRERO DE 2022.

En atencion a lo dispuesto par la Ley para Determinar el Valor de la Unidad de Medida y
Actualizacién (UMA), el dia de hoy el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia publica en el
Diario Oficial de la Federacion, los valores diario, mensual y anual de la Unidad de Medida y
Actualizacién, mismos que estaran vigentes a partir del 1 de febrero del presente ano.

Tales valores son los siguientes:

- Diario: $96.22
- Mensual: $2,925.09; y
- Anual: $35,101.08

Para fines referenciales, es de mencionar que el incremento porcentual de los valores de la
UMA, en relacién a los del 2021, fue de 7.36 %, valor correspondiente al crecimiento porcentual
interanual de diciembre del afio inmediato anterior del indice Nacional de Precios al
Consumidor (INPC), en diciembre de 2021
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Este incremento es menor al autorizado para el Salario Minimo General (SMG) para este afo,
el cual pasé de $ 213.39 diarios en 2021, a $ 260.34 diarios, para 2022 en la Zona Libre de la
Frontera Norte del pais; mientras que para el resto del territorio nacional, este minimo general
pasara de $ 141.70 a $ 172.87 por jornada diaria, lo que representa un incremento relativo del
22 %, en ambos casos. (Ver Circular CASS 17/2021, del 2 de diciembre de 2021.)

Es de recordar que, en razén a que - por disposicion constitucional - todas las menciones al
salario minimo como unidad de cuenta, indice, base, medida o referencia para determinar
cuantia de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, estatales y de la
Ciudad de México, se entenderan referidas a la mencionada Unidad de Medida y Actualizacion,
el IMSS desde el mes de febrero de 2017 establecioé que, para el caso especifico de lo que
dispone el articulo 28 de la Ley de Seguro Social, las personas aseguradas se inscribiran con
el Salario Base de Cotizacion que perciban en el momento de su afiliacién, estableciéndose
como limite superior el equivalente a 25 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacién y como limite inferior el salario minimo general.

Es con base a lo anterior que, a partir del 1 de febrero de 2022, el limite superior del Salario
Base de Cotizacion sera de $ 2,405.50 diarios, que corresponderia a un sueldo de $72,165.00
mensuales.

En cuanto al limite inferior, a partir del 1 de enero pasado es de $ 260.34 diarios para los
municipios que integran la denominada Zona Libre de la Frontera Norte; y de $ 172.87 diarios
para el resto de los municipios del pais y las demarcaciones territoriales (alcaldias) de la
Ciudad de México, de acuerdo a la Resolucién del Consejo de Representantes de la Comisidn
Nacional de los Salarios Minimos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el pasado 8
de diciembre de 2021.

Han pasado casi seis anos de la creacion de la UMA y el IMSS - como ya lo hemos comentado
en Circulares anteriores referidas al tema no ha dado la difusién debida a los criterios de
aplicacion de la referida UMA, en sustitucion del salario minimo, en otras disposiciones
contempladas en la Ley del Seguro Social, tales como: los limites de cotizacion en el esquema
de contribucidn del Seguro de definicién de la Cuota Social a cargo del Estado en el Seguro de
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada: la cuantia de la Pensién Garantizada en el mismo Seguro;
los limites de los recursos de las Cuentas Individuales que pueden retirar los trabajadores en
caso de Enfermedades y Maternidad; los limites para desempleo; los importes de las Ayudas
para Gastos de Matrimonio y de Funeral y las sanciones correspondientes a las infractores de
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las obligaciones que establece la propia Ley a los diferentes sujetos obligados; entre otras.

Reiteramos nuestra conviccion de que tales criterios de sustitucion de las referencias al salario
minimo por el valor de la UMA - ademas de merecer su amplia difusidn en los canales de
informacion del propio Instituto - deben incorporarse al texto legal, mediante las reformas
procedentes a Ley del Seguro Social, a fin de dar certeza juridica a todos los sujetos obligados.

“Unamonos mas que nunca en un Gran Acuerdo Por México”

3/3



